N

fiir starke

PRESSEMITTEILUNG

Kitas jetzt sichern!
Start der Kampagne ,Starke Kitas fir starke Kinder”

Anlasslich der bevorstehenden Landtagswahl starten erstmalig die Spitzenverbanden der Freien
Wohlfahrtspflege, Gewerkschaften, Kita-Trdger und die Kita-Praxis die gemeinsame Kampagne ,Starke
Kitas fur starke Kinder”. Sieben Kernforderungen fir die frihkindliche Bildung im Freistaat richten sie
an die zukilnftige sachsische Staatsregierung.

Dresden, 25. April 2024 Als erster Bildungsort sind Kindertageseinrichtungen das Fundament fir
Teilhabe und Chancengerechtigkeit aller Kinder und Familien. Kinder haben das Recht auf einen
sicheren Ort, an dem sie sich gemeinsam weiterentwickeln und gefordert werden. Gleichzeitig sind
Familien, Kinder und Unternehmen auf verlassliche Einrichtungen angewiesen, damit die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf gelingt. Dafiir brauchen die paddagogischen Fachkrafte gute
Rahmenbedingungen in allen séchsischen Kitas.

Im Bildungsland Sachsen braucht es deutliche Verdnderungen: Die unzureichenden
Rahmenbedingungen filhren zu einer erheblichen Belastung des Systems. Doppelt so hohe
Krankenstédnde der padagogischen Fachkrafte im Vergleich zu anderen Branchen sind alarmierend.
Dies fiihrt zu QualititseinbuBen und Eltern sehen sich mit der Reduktion von Offnungszeiten und
SchlieBungen von Kitas konfrontiert.

Am 25. April 2024 startet deshalb erstmalig ein breites Blindnis aus den Spitzenverbanden der Freien
Wohlfahrtspflege, Gewerkschaften, Kita-Tragern und der Kita-Praxis die gemeinsame Kampagne
.Starke Kitas fiir starke Kinder”. Ziel der Kampagne ist die Umsetzung von sieben Kernforderungen an
die zukiinftige sachsische Staatsregierung.

David Eckardt, Vorsitzender der Liga der Freien Wohlfahrtspflege in Sachsen und
Geschiftsfiihrer der Arbeiterwohlfahrt Landesverband Sachsen, sagt auf der gemeinsamen
Pressekonferenz: ,Die Bildungspolitik ist auch das Spielfeld der Lander. Der Freistaat muss deshalb
seiner Verantwortung nachkommen und die frihkindliche Bildung als Investition in die Zukunft
begreifen. Die Landesmittel missen mindestens auf dem jetzigen Niveau erhalten bleiben, sodass
qualitativ verbesserte Kindertagesbetreuung fir Kommunen finanzierbar und fir Eltern bezahlbar
bleibt.”

Barbara Gartner, Sprecherin des Graswurzelbiindnisses , Die bessere Kita" und
Fachbereichsleiterin der Kindertagesstitten des Kinderarche Sachsen e.V., erganzt: ,Als
Fachbereichsleitung erlebe ich seit Gber zehn Jahren, dass die Anforderungen an die Teams immer
weiter gestiegen sind. Das betrifft vor allem die Sprachférderung, Gesundheitsvorsorge und Inklusion,
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natlrlich aber auch die schwieriger gewordenen Lebenssituationen der Familien. Umso wichtiger wird
es, auf die individuellen Ausgangslagen und Bedurfnisse der Kinder und Familien einzugehen. Das ist
leider kaum noch moglich. Die leichten Verbesserungen im Personalschlissel der letzten Jahre sind
langst nicht mehr spirbar. Denn auch die Ausfallzeiten der Fachkréfte sind gestiegen. Ganz leicht kann
die Staatsregierung durch eine zeitgemaBe Gesamtpersonalverordnung die Kita-Teams unterstltzen.
Die demografische Dividende darf keine leere Versprechung bleiben.”

Burkhard Naumann, Vorsitzender der Bildungsgewerkschaft GEW Sachsen, bekraftigt die
Forderung nach einem besseren Fachkraft-Kind-Schlissel: ,Die Landesregierung muss beim
Personalschlissel in den Kitas endlich handeln. Wahrend die Finanzierung des aktuellen Personals
aufgrund sinkender Kinderzahlen vielerorts wackelt, gibt es immer noch nicht genligend padagogische
Fachkrafte, um alle Betreuungszeiten ausreichend abzudecken und die Qualitat der friihkindlichen
Bildung zu verbessern. Denn Sachsen ist bundesweit Schlusslicht beim Betreuungsschliissel. Wir
fordern daher einen kindgerechten Personalschlissel auf Basis wissenschaftlicher Empfehlungen, der
Kindern und Beschaftigten gleichermaBen zugute kommt. Die aktuelle Personalsituation hat auch
Folgen fiir die Gesundheit der Beschaftigten, denn zu groBe Gruppen mit zu vielen Kindern belasten
die padagogischen Fachkrafte in den Kitas stark. Im Vergleich zu anderen Berufsgruppen weisen
Erzieherinnen und Erzieher einen tberdurchschnittlich hohen Krankenstand auf. Im Mittel sind
Beschaftigte dieser Berufsgruppe mehr als 30 Tage im Jahr arbeitsunfdhig — und damit 10 Tage mehr
als Beschaftigte anderer Berufsgruppen.”

Um die breite Unterstiitzung der Forderungen zu dokumentieren, lauft bis 8. Mai eine sachsenweite
Unterschriftenaktion. Alle Menschen, die das Kita-Blindnis unterstlitzen mochten und ebenfalls einen
Bildungsschub fur das Kitagesetz fordern, kénnen die Unterschriftenlisten mitzeichnen. Die Listen und
weitere Informationen sind auf der Seite der Liga Sachsen verdffentlicht.

Zu den Initiatoren:

Liga der Freien Wohlfahrtspflege

Die Liga ist der Zusammenschluss der Spitzenverbinde der Freien Wohlfahrtspflege im Freistaat Sachsen.
Dazu gehéren der Landesverband der Arbeiterwohlfahrt in Sachsen, der Caritasverband fiir das Bistum
Dresden-MeiBBen, der Caritasverband fiir die Diézese Goérlitz, das Diakonische Werk Sachsen, der
Deutsche Rote Kreuz Landesverband Sachsen, der Paritétische Wohlfahrtsverband Sachsen und der
Landesverband der jiidischen Gemeinden in Sachsen.

Unter dem Dach der Liga finden sich mehr als die Hdlfte aller sozialen Angebote in Sachsen mit mehr als
100.000 Beschdiftigten. Das ist mehr als in der Gastronomie und im Baugewerbe zusammen. Der Liga-
Vorsitz wechselt alle zwei Jahre und liegt 2024/25 in der Hand der Arbeiterwohlfahrt Sachsen.
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GEW

Die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW) ist die Bildungsgewerkschaft im Deutschen
Gewerkschaftsbund (DGB) und vertritt bundesweit rund 280.000 Mitglieder, die in pddagogischen und
wissenschaftlichen Berufen arbeiten: In Schulen, Kindertagesstdtten, Hochschulen und anderen
Bildungseinrichtungen. Auch Studierende und arbeitslose Pddagoginnen und Pddagogen sind Mitglieder
der GEW. Vorsitzender des Landesverbandes Sachsen der GEW (GEW Sachsen) mit Hauptsitz in Leipzig ist
seit Juni 2023 Burkhard Naumann.

Graswurzelbiindnis

Das Graswurzelbiindnis ist ein Zusammenschluss verschiedener Akteure der séchsischen Kita-Landschaft
aus Kitas, Trdgern, Spitzenverbinden, Gewerkschaften und Elternvertretungen. Seit 2017 eint das Blindnis
das gemeinsame Ziel, die Rahmenbedingungen fiir die sdchsischen Kitas zu verbessern und an die
Landespolitik zu adressieren.

Pressekontakt:

Michael Kuhl

Pressesprecher

Frobel Bildung und Erziehung gGmbH
0152 /575 12 096
michael.kuhl@froebel-gruppe.de

Matthes Blank

Pressesprecher

GEW Landesverband Sachsen
0173 /3927918
matthes.blank@gew-sachsen.de

Ulrike Novy

Pressesprecherin

Arbeiterwohlfahrt Landesverband Sachsen e.V.
0351/ 84704 - 529
ulrike.novy@awo-sachsen.de
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