
 

 

Wir suchen ab sofort einen 
 

Pflegehelfer (m/w/d) vorrangig für die Spätdienste 
Teilzeit / befristeter Vertrag 
 

für unsere Sozialstation Nord-West, Albert-Schweitzer-Straße 52c, in 09116 Chemnitz.  
 

Ihr Profil: 
- Sie verfügen idealerweise über eine abgeschlossene Berufsausbildung. 
- Eine Qualifikation als Pflegehelfer (m/w/d) bringen Sie mit oder sind bereit, diese zu erwerben. 
- Erste praktische Erfahrungen in der Altenpflege sowie in der Pflegedokumentation konnten 

Sie bereits sammeln. 
- Sie arbeiten zuverlässig, verantwortungsbewusst und bringen sich aktiv und kollegial ins 

Team ein. 
- Der respektvolle und zugewandte Umgang mit unseren pflegebedürftigen Menschen ist für Sie 

selbstverständlich. 
- Sie sind flexibel, belastbar und schätzen die Abwechslung in der ambulanten Pflege. 
- Ein Führerschein der Klasse B sowie sichere Fahrpraxis setzen wir für den mobilen Einsatz 

voraus. 
 

Aufgaben der Stelle: 
- Sie übernehmen die selbstständige und verantwortungsbewusste Betreuung und Pflege von 

Menschen im häuslichen Umfeld. 
- Dabei sorgen Sie zuverlässig für die Einhaltung des Pflegeauftrags und unterstützen unsere 

Fachkräfte tatkräftig. 
- Sie gestalten aktiv den aktivierenden Pflegeprozess mit und führen die Pflegedokumentation 

sorgfältig durch. 
- Kommunikation ist für Sie selbstverständlich – Sie stehen in engem Austausch mit 

Angehörigen, Kooperationspartnern und medizinischen Diensten. 
 

Wir bieten Ihnen:  
- eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle sowie sinnstiftende Aufgabe 
- gezielte Einarbeitung und gute Arbeitsatmosphäre (organisierte Einarbeitungs- und 

Feedbackgespräche in der Probezeit) 
- hauseigener Tarifvertrag mit vereinbarten Sonderzahlungen 
- attraktive Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (98% der 

Entgelttabellen) mit Zuschlägen und Zulagen 

- Teilzeitbeschäftigung mit 20 Stunden (mit Perspektive auf Festanstellung) 
- Einsatz im Spätdienst mit planbaren Wochenenden, keine Teildienste, keine Rufbereitschaft 
- 30 Tage Urlaubsanspruch im vollen Kalenderjahr 
- bewusste Gesundheitsförderung 
- Chancen zur Weiterentwicklung und Fortbildung 
- interne Beratungs- und Betreuungsangebote 

 

Fragen zur Stellenausschreibung beantworten wir Ihnen gern unter 0371 6956176. Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Post an: 
 

Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH 
Personalabteilung, z. H. Herr Schwabe  
Clara-Zetkin-Straße 1  
09111 Chemnitz  
oder per Email an: bewerbung@awo-chemnitz.de im PDF-Format. 


